Eticky kédex obcianskeho zdruZenia
Zvaz diabetikov Slovenska

Clanok 1.
Uvod

1, Etika je filozoficka disciplina, ktora sa zaobera 'udskym spravanim, skima moralku alebo moralne
relevantné konanie a jeho normy. Slovo etika pochadza z gréckeho ethos, ¢o v preklade znamena
zvyk, nazor, charakter, spdsob myslenia. Etika je disciplinou praktickej filozofie.

2, Moralka je ststava principov spravania Cloveka vo vSetkych sférach jeho spolocenského Zivota,
ktorych ucinnost’ sa opiera o moc verejnej mienky. Moralka je subor uzndvanych mravnych noriem
vyplyvajicich z ur€itého chapania mravnych hodnét, ich povahy a hierarchie.

3, Eticky kodex predstavuje suhrn zasad, ktoré vyjadruju zakladné hodnoty organizacnej kultary a
smerovania obcCianskeho zdruzenia Zvéz diabetikov Slovenska (d’alej ZDS). Tymito etickymi
zasadami sa riadi kazdy ¢len ZDS. Eticky kodex je verejne dostupny. Porusenie etického kodexu moze
viest’ k vylaceniu zo ZDS a k ukonceniu ¢lenstva v ZDS.

4, Eticky koédex podporuje formovanie kazdého ¢lena ZDS ajeho dodrziavanie je preto v zaujme
vSetkych ¢lenov ZDS a formovani ich nezavislosti.

5, Obcianske zdruzenie ZDS je nezavisla, nestranicka institucia, ktora vyznava presvedcenie, Ze
zakladom demokracie je otvorend spolo¢nost’. ZDS vykonava svoju ¢innost’ a obhajuje zaujmy pre
vsetkych ¢lenov ZDS a diabetikov na Slovensku v zmysle Stanov ZDS, smernic, internych predpisov a
prislusnych pravnych predpisov SR.

Clanok II.
Poslanie Zvizu diabetikov Slovenska

1. Poslanim ZDS je:

a) presadzovat’ zaujmy a potreby diabetikov ako pacientov i ako spotrebitel'ov,

b) systematicky obhajovat’ Specifické zaujmy diabetikov a iniciativne presadzovat’ ich riesenie,

¢) prehlbovat’ vychovu a vzdelavanie diabetikov, oboznamovat’ ich rodinnych prislusnikov a $iroka
verejnost’ s problematikou diabetikov.

2. Pri napliovani svojho poslania sa ZDS riadi principmi humanizmu a demokracie, platnymi
pravnymi predpismi, Opiera sa o iniciativnu a aktivnu dobrovolnt pracu svojich ¢lenov a priaznivcov,
ako aj o0 profesionalnu pracu svojho aparatu a tizko spolupracuje:

a) s ustrednymi organmi §tatnej spravy,

b) s miestnymi orgdnmi Statnej spravy,

C) s organmi miestnej samospravy,

d) so Slovenskou humanitnou radou,

e) so Slovenskou diabetologickou spoloénost’ou,

f) so zdravotnickymi, vzdelavacimi, rehabilitacnymi, rekvalifika¢nymi a inymi odbornymi
institciami, firmami a podnikatel'mi,

g) s partnerskymi organizaciami doma i v zahrani¢i,

h) s ob¢ianskymi zdruZzeniami, neziskovymi organizaciami poskytujucimi v§eobecne prospesné
sluzby, nadaciami, ne investiénymi fondmi, jednotlivcami.

Clanok I11.
Nestranickost’ a nezavislost’

Pre ZDS je podstatné, aby nebolo stranicke a aby ani nevyvolavalo dojem stranickosti. Aj ked’
zdruZenie vita spolupracu so Statnymi institiciami, samospravami ¢i sikromnymi spolo¢nost’ami,
pretoze takato spolupraca napomaha k realizacii cielov zdruzenia, vSetci jej ¢lenovia musia
presadzovat’ zaujmy ZDS tak, aby nezasahovali do nezavislosti ZDS. Ob¢ianske zdruzenie ZDS si



musi zachovat’ slobodu rozhodovania podpory a realizacie svojich projektov. Princip nezavislosti sa
musi uplatiiovat’ aj pri partnerstve a spolufinancovani.

Clanok IV.
Konflikt zaujmov

1, Clenovia ZDS nesmi mat’ nijaké osobné materialne zaujmy v projektoch realizovanych ZDS. Vo
vynimo¢nych pripadoch, ked’ chce ZDS podporit’ projekt, v ktorom ma jej ¢len materialny zaujem,
musia o nej rozhodnut’ jednohlasnym hlasovanim vSetci ¢lenovia Predsednictva ZDS resp. vyboru
zakladnej organizacie ZDS (d’alej ZO ZDS).
2, Pravidla pre realizaciu projektov:

a) vSetky informacie o projektoch st doverné a nesmu byt zverejnené pred jej realizaciou

b) ¢lenovia ZDS pri realizovani projektov musia dbat’ o dobré meno ZDS

C) nesmie prist’ ku konfliktu zaujmov

d) Kazdy ¢len ZDS nesmie realizovat’ projekty, ziskavat’ finanéné prostriedky a iné vyhody na

ukor ¢lenov ZDS a na tkor realizovanych projektov ZDS resp. ZO ZDS.
3, Ak ¢len ZDS niektory z tychto bodov porusi, moze byt na zaklade navrhu ktoréhokol'vek  ¢lena
ZDS a vysledku hlasovania na Predsednictve ZDS resp. vybore ZO ZDS vyluceny z radov ZDS.

Clanok V.
Hodnoty ¢lenov ZDS

1, Socialna spravodlivost’
a) zabezpecuje zodpovednost’ vo vzt'ahu k ¢lenom ZDS, spolo¢nosti, ako aj k 'ud’om.
b) usiluje sa zaistit’ vSetkym ¢lenom ZDS pristup k informaciam, sluzbam pre ochranu ich
prav, zdrojom a rovnosti.
) Prispieva k odstranovaniu prejavov socialnej nerovnosti, nespravodlivosti, diskriminacie,
utlaku a bariér podporujucich ich vylaéenie.

2, Pudska dostojnost’
a) Cinnost ZDS musi byt zalozend na reSpektovani dostojnosti vSetkych jej clenov bez
rozdielu a na dodrziavani l'udskych prav.
b) vo vzdjomnych vztahoch v ZDS sa musi zaobchadzat {ictivo, majuc na zreteli individualne
rozdiely, kultirnu, ndbozenskl, narodnostni1 a eticku roznorodost’.

3, Medziludské vzt’ahy
a) v praci funkcionarov ZDS, ZO ZDS musi dochadzat’ k posiliiovaniu l'udskych vztahov,
K vytvaraniu procesu pomahania, rieSenia problémov a k zamedzovaniu konfliktov.
b) funkcionari ZDS, ZO ZDS respektuju vsetkych ¢lenov ZDS, neoso¢uju ich, neohovaraju,
nesiria polopravdy a nepodlozené dohady.

Clanok VI
Etické zodpovednost’

Eticka zodpovednost’ funkcionara ZDS, ZO ZDS sa prejavuje nielen voci svojim ¢lenom,
kolegom, funkcii a spolo¢nosti, ale aj voc¢i sebe samému. Vzdy je vedena k napliiovaniu zaujmov ZDS
a osobné zaujmy musia ist’ bokom.

1, Zodpovednost’ voci ¢lenom, kolegom ZDS

a) neposkodzuje clenov, kolegov ZDS, ani nepodriaduje ich potreby azaujmy svojim

vlastnym zaujmom, jedna s nimi bezuhonne s reSpektom a vytvéara s nimi vztah zaloZeny na

dovere,

b) nevyjadruje sa a ani sa nechova ku svojim ¢lenom, kolegom znevazujico ani pejorativne,

c) reSpektuje prislusnost’” kazdého clena, kolegu ZDS K socialnym skupinam, narodnostni,

etnickt a kultarnu r6znorodost’,

d) Svojim spravanim a vystupovanim dava priklad ostatnym ¢lenom a kolegom ZDS,



¢) napomaha ¢lenom, kolegom ZDS pri rieSeni ich problémov tykajicich sa ich ochorenia na
diabetes mellitus ako aj v ich zivote,
f) reSpektuje hranice medzi osobnym Zivotom a funkcionarskou pracou,
g) pracuje len v ramei svojich kompetencii, ktoré mu vyplyvaju zo zaradenia ako funkcionara
ZDS a vyplyvaju mu zo Stanov ZDS,
h) informuje ¢lenov, kolegov ZDS o projektoch, postupoch v ich zastupovani a pod..
2, Zodpovednost’ voci sebe
Funkciondr ZDS, ZO ZDS ma nie len prdvo ale aj povinnost vykondvat kroky
v profesionalnej aj osobnej starostlivosti o seba, aby bol schopny vykonavat’ svoju funkciu a pomahat’
¢lenom ZDS. Kroky funkcionara ZDS, ZO ZDS v profesionalnej a osobnej starostlivosti o seba su
najma:
a) sebareflexia, vratane pozndvania svojich limitov, uznania svojej odbornej spdsobilosti
a limitov vyplyvajucich z jeho zaradenia ako funkcionara v ZDS,
b) ststavné vzdelavanie, zdokonalovanie a dopliiovanie si vedomosti a zru¢nosti formou
ucasti na §koleniach, workshopoch a podobne,
c) kolegialna spolupraca,
d) byt ustretovy k prijimaniu nazorov inych,
e) zaobchadzat’ zodpovedne s mocou v ramci zaradenia ako funkcionara,
f) zodpovednost’ za to, Ze jeho rozhodnutia budu eticky podlozené a nebudu skryté v ziskani
svojho prospechu,
g) nevytvara vo svojom okoli falo$nu lojalitu, nevyvySuje sa nad inych, v komunikacii
nepouziva nezrozumitelné¢ odborné vyrazy, nepoukazuje svojim ¢lenom, ze nie si znali
v danej veci (nizke vzdelanie, pomalé chapanie, nedostato¢na schopnost komunikacie
a podobne)
3, Zodpovednost’ voci ZDS
a) funkcionar ZDS, ZO ZDS podporuje vSetky zasady a poslania ZDS,
b) zasadzuje sa za zlepSenie podmienok zivota ¢lenov ZDS ako diabetikov aich
spravodlivost’ v Zivote,
c) poOsobi a vytvara vSetky podmienky a prilezitosti k zlepSeniu kvality zivota pre vSetkych
¢lenov ZDS.

Clanok VIIL.
Zavaznost’ etického kodexu

1, Clenovia ZDS su povinni vykonavat’ svoje &innosti v ramci svojich kompetencii v ZDS V stilade
s etickym kodexom a podl'a platnych dokumentov ZDS a pravnych predpisov platnych v Slovenskej
republike.

2, Dodrziavanie etického kodexu je v najvaésom zaujme vSetkych élenov ZDS.

3, Poznanie, dodrziavanie a Sirenie etického kdédexu ZDS vedie k prospechu ¢innosti ZDS.

4, Predsednictvo ZDS je kompetentné prijimat’ podnety z poruSovania pravidiel etického sprévania.
Podnet mbze podat’ ktorykol'vek ¢len ZDS pisomnou formou. Predsednictvo ZDS rieSenie podnetu
musi ukonc¢it’ do 3 mesiacov od podania podnetu.

Clanok VIIL.
Zaverecéné ustanovenie

1, Akékol'vek dodatky alebo zmeny tohto dokumentu st platné len v pisomnej forme, po ich schvaleni
na Valnom zhromazdeni predsedov ZO ZDS (dalej VZ).

2, Eticky kodex ZDS je dostupny vsetkym ¢lenom ZDS cez predsedov ZO ZDS ako aj cez
internetovu stranku ZDS.

3. ZDS zabezpeci informovanie vSetkych ¢lenov o tejto dokumente prostrednictvom uverejnenia na
stranke www.zds.sk.


http://www.zds.sk/

Eticky kodex obcianskeho zdruzenia Zviz diabetikov Slovenska nadobuda platnost’ a ucinnost
schvalenim Valnym zhromazdenim predsedov Zakladnych organizacii Zvézu diabetikov Slovenska
dna



